FICHE
PRODVIT

PRENOUVEL

Garanties prévoyance

ENVIRONNEMENT
COMMERCIAL

DIFFUSION
* ENSEMBLE DES RESEAUX DE DISTRIBUTION
CIBLE

e PME / TPE (voir seuils d’adhésion maximum ci-apres

DESCRIPTIF

GARANTIES

e DECES TOUTES CAUSES

e DECES ACCIDENTEL

® DECES ACCIDENT CIRCULATION

* RENTE EDUCATION

* RENTE CONJOINT

* INCAPACITE DE TRAVAIL — INVALIDITE PERMANENTE

COLLEGES

* CADRE
* NON CADRE

OPTIONS

®» CADRES

® DECES = 5 OPTIONS ( DC1, DC2, DC3, DC4, DC5)
¢ INCAPACITE DE TRAVAIL = 8 FRANCHISES POSSIBLES

* RENTE EDUCATION = 2 OPTIONS

® NON CADRES

® DECES = 2 OPTIONS

¢ INCAPACITE DE TRAVAIL = 10 FRANCHISES POSSIBLES
* RENTE EDUCATION = 2 OPTIONS

REGLESDE
SOUSCRIPTION

UNIPREVOYANCE

CONDITIONS D'ADHESION

® REGIME COLLECTIF OBLIGATOIRE pour I'ensemble dealariés du collége
concerné

® Les garanties Incapacité de travail et Invali@igEmanente sont indissociables
® Le choix des options décés et/ou rente éducalieta franchise IT , du montant
de prestation IT /IP s’effectue par I'entrepriséétnte a la souscription.

01.01.2009




SEUILS D’ADHESION MAXIMUM

e CADRE : 10 participants
* NON CADRE : 20 participants

FORMALITESMEDICALES

e Si I'effectif assuré est inférieur a 6 cadres onod cadres, chaque salarié doit
compléter et signer un QUESTIONNAIRE MEDICAL, a aslser sous pli
confidentiel a I'attention du médecin conseil d’pirdvoyance.

e |l en est de méme, quel que soit I'effectif, palraque salarié en situation
d’incapacité de travail ou d'invalidité permaneraetérieurement a I'émission du
contrat d'adhésion.

SECTEURD'ACTIVITE

Pour les NON CADRES les cotisations sont fonctiom ld classe de risque
déterminée a partir du code NAF :

CLASSE 1 ]
CLASSE 2 ] Voir les codes NAF
CLASSE 3 ] par classe ci-aprés
CLASSE 4 ]

SUIVI TECHNIQUE

UNIPREVOYANCE

COTISATIONS CADRES

® DECES DC1 DC2 DC3 DC4 DC5
DECESTOUTES CAUSES 0,88% 1,10% 1,38% 1,65% 1,87%
DECES ACCIDENTEL 0,17% 0,22% 0,28% 0,33% 0,38%

DECES ACCIDENT 0,10% 0,13% 0,17% 0,20% 0,22%
CIRCULATION

® RENTE EDUCATION Co(t de lagarantie

OPTION 1: Rente uniforme 0,53% x E x K

OPTION 2: Rente progressive en

fonction de I age de I’ enfant 0,53% x E x K

E = nombre moyen d’enfant a I'adhésion ( minimuin 1
K = coefficient multiplicateur (au choix entre 0,603,0 par tranches de 0,5)

® RENTE DE CONJOINT | Coltt de lagarantie

‘ 1,48% x K

K = coefficient multiplicateur (au choix entre 0,602,0 par tranches de 0,5)
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® INCAPACITE DE TRAVAIL ET INVALIDITE PERMANENTE

Cotisation pour une prestation de 10%

0,43%

0,35%

0,32%

0,27% dont 0,08%
0,24% pour
0,23% linvalidité
0,21%

0,20%

10 jours
15 jours
20 jours
30 jours
FRANCHISE 45 jours
60 jours
75 jours
90 jours

433383330730

COTISATIONS NON CADRES

e DECESOPTION 1 Classe 1 Classe 2 Classe 3 Classe 4
DECESTOUTES CAUSES 0,50% 0,33% 0,22%  0,19%
DECES ACCIDENTEL 0,13% 0,08% 0,05%  0,05%
DECES ACCIDENT 0,03% 0,02% 0,02%  0,01%
CIRCULATION

e DECESOPTION 2 Classe 1 Classe 2 Classe 3 Classe 4
DECESTOUTES CAUSES 0,61% 0,41% 0,28%  0,24%
DECES ACCIDENTEL 0,16% 0,11% 0,07%  0,06%

DECES ACCIDENT 0,05% 0,03% 0,02%  0,02%
CIRCULATION

® RENTE EDUCATION Classe 1 Classe 2 Classe 3 Classe 4
Cotisation pour K =1 0,53% 0,40% 0,28%  0,23%

Co(t de la garantie

OPTION 1: Rente uniforme

OPTION 2:  Rente progressive en Taux de la classe ci-dessusKx
fonction de I’ &ge de I’ enfant

K = coefficient multiplicateur de la garantie (awihentre 0,5 et 3 par tranches de
0,5)

® RENTE DE CONJOINT ‘ Co(t de la garantie

‘ 1,48% quelle que soit la classeK

K = coefficient multiplicateur de la garantie (awbhentre 0,50 et 2,0 par tranches
de 0,5)
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® INCAPACITE DE TRAVAIL — INVALIDITE PERMANENTE

Cotisation pour une prestation de 10%

FRANCHISE Classe 1 Classe 2 Classe 3 Classe 4

10 JOURS 0,84% 0,73% 0,67% 0,59%
15 JOURS 0,71% 0,63% 0,57% 0,50%
20 JOURS 0,56% 0,51% 0,45% 0,37%
30 JOURS 0,47% 0,42% 0,37% 0,33%
45 JOURS 0,41% 0,36% 0,32% 0,28%
60 JOURS 0,38% 0,34% 0,30% 0,25%
75 JOURS 0,37% 0,33% 0,28% 0,24%
90 JOURS 0,36% 0,32% 0,27% 0,23%
120 JOURS 0,33% 0,30% 0,25% 0,22%
180 JOURS 0,31% 0,27% 0,23% 0,20%

CODES NAF PAR CLASSE

Nomenclature d'activité révisée au 1% janvier 2008 : codification sur 5 positions (4 chiffres, 1 lettre)

CODES NAF CLASSE 1

Les codes NAF dont les deux premiers chiffres commencent par :

03, 05, 06, 07, 08, 09, 19, 23, 24, 37, 38

Sauf :

38.31Z / 38.32Z => cf classe 2

Et le(s) code(s) NAF suivant(s) :

20.13A

CODES NAF CLASSE 2

Les codes NAF dont les deux premiers chiffres commencent par :

01, 02, 10, 11, 16, 17, 18, 20, 21, 22, 25, 28, 30, 31, 32, 33, 35, 36, 39, 42, 43, 45, 49, 50, 51

Sauf :

20.13A =>cf classe 1

28.23Z => cf classe 3

32.50A / 32.50B => cf classe 3

33.13Z / 33.14Z / 33.20C / 33.20D => cf classe 3

Et le(s) code(s) NAF suivant(s) :

15.127 [/ 26.80Z / 27.33Z | 27.51Z | 27.52Z | 29.32Z | 38.31Z |/ 38.32Z / 41.20A / 41.20B / 47.30Z /
52.217 | 52.227 | 52.23Z | 56.10C / 58.11Z / 58.127 | 58.13Z / 58.14Z | 58.19Z / 81.30Z / 95.22Z |/
95.24Z [ 95.297
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CODES NAF CLASSE 3

Les codes NAF dont les deux premiers chiffres commencent par :

12, 13, 15, 26, 27, 46, 96, 97

Sauf :

15.12Z => cf classe 2

26.80Z => cf classe 2

27.33Z | 27.517Z | 27.52Z => cf classe 2

Et le(s) code(s) NAF suivant(s) :

14317 / 14.39Z / 28.23Z |/ 29.31Z | 32.50A / 32.50B / 33.13Z / 33.14Z / 33.20C / 33.20D / 93.13Z
/ 95.127

CODES NAF CLASSE 4

Les codes NAF dont les deux premiers chiffres commencent par :

14, 41, 47, 53, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 68, 69, 70, 71, 73, 74, 75, 77, 78, 80, 81, 82, 84, 85, 86, 87, 88,
90, 91, 92, 93, 94, 99

Sauf :

14.31Z |/ 14.39Z => cf classe 3
41.20A / 41.20B => cf classe 2
47.30Z => cf classe 2
81.30Z => cf classe 2
93.13Z => cf classe 3

Et le(s) code(s) NAF suivant(s) :

58.217 / 58.29A / 58.29B / 58.29C / 79.90Z / 95.117 / 95.21Z | 95.23Z /| 95.25Z

S R
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